Convenant Veilig In en Om School



Partijen

De school, vertegenwoordigd door de directeur. Heeft tot taak om deze overeenkomst uit te
voeren en treedt op als contactpersoon ten behoeve van de andere partijen bij deze
overeenkomest.

De politie, vertegenwoordigd door de wijkteamchef. Is voor de in deze overeenkomst
genoemde school contactpersoon en is voor de school het eerste aanspreekpunt.

Het stadsdeel Oud-West, vertegenwoordigd door de stadsdeelvoorzitter. Is contactpersoon
met betrekking tot de uitvoering van deze overeenkomst.

Het Openbaar Ministerie, vertegenwoordigd door de unitregisseur.

overwegen het volgende:

» dat het bestuur van het stadsdeel Oud-West verantwoordelijk is voor de ontwikkeling en
uitvoering van een integraal veiligheidsbeleid in haar stadsdeel;

» dat de school, op grond van de Arbeidsomstandighedenwet en het
Arbeidsomstandighedenbesiluit, verantwoordelijk is voor de veiligheid op school en in de
buurt van de school, het welzijn van leerkrachten, onderwijsondersteunend personeel,
leerlingen en bezoekers van de school,

» dat de politie is belast met de handhaving van wet- en regelgeving en de openbare orde
onder verantwoordelijkheid van het bevoegd gezag;

» dat het Openbaar Ministerie verantwoordelijk is voor de strafrechtelijke handhaving van
de rechtsorde.

Partijen hebben derhalve een gezamenlijk belang bij het maken van een eenduidig en
sluitend stelsel van afspraken ten behoeven van het voorkomen en bestrijden van overlast,
vandalisme en crimineel gedrag en het creéren van een veilig klimaat in en om school. Zij
maken daarom de volgende afspraken:

Artikel 1
De school ontwikkelt een schoolgebonden veiligheids- en zorgplan conform de
zorgsystematiek van de Wet op de Arbeidsomstandigheden.

Artikel 2
Binnen de school worden zodanige afspraken gemaakt dat het voor een ieder duidelijk is tot
wie men zich kan wenden inzake de veiligheid in school.

Artikel 3
1. De school draagt er zorg voor dat leerlingen/ouders/verzorgers op de hoogte zijn van de
binnenschoolse afspraken, die voortvloeien uit de uitvoering van deze overeenkomst.

2. De hiernavolgende afspraken staan vermeld in de schoolgids die elk jaar opnieuw aan de
ouders en leerlingen wordt uitgereikt:

» De school wordt minimaal twee keer per jaar door de politie bezocht om de leerlingen
te controleren op het bezit van wapens. Indien nodig zal er worden overgegaan tot
een proces-verbaal. De leerlingen zijn er van op de hoogte dat medewerking in deze
verplicht is en dat de school zich het recht voorbehoudt om, eventueel samen met
een politiefunctionaris, de kluisjes/lockers te openen voor controle. Indien nodig zal er



tevens een controle plaatsvinden van de tassen van de leerlingen alsmede de
leerlingen(kleding). Fouilleren is daarbij inbegrepen. Het bewaken van de veiligheid
vindt niet alleen plaats binnen de school, maar ook in de nabije omgeving.
Politiefunctionarissen kunnen zonder aankondiging vooraf, in en om de school
controleren op wapenbezit.

* In geval van calamiteiten wordt via de manager van de dag de politie op de hoogte
gebracht. Bij het plegen van een misdrijf meldt de school dit bij de politie. De
betrokken medewerkers van de school dienen aangifte te doen bij de politie.
Leerlingen worden in deze dringend geadviseerd om aangifte te doen. Indien nodig
wordt er direct contact opgenomen met de Ketenunit.

* In geval van strafbare feiten zoals o.a. diefstal, vandalisme, dreigen met geweld,
drugsgebruik en het meebrengen van drugs, wapens of vuurwerk wordt er proces
verbaal opgemaakt. Het overtreden van de regels kan leiden tot schorsing door de
school.

* In het kader van de veiligheid verblijven de leerlingen tijdens de pauze en/of
tussenuren op het schoolplein, het Open Leercentrum of in de aula.

* In geval van (seksuele) intimidatie, discriminatie, geweld of racisme kunnen leerlingen
en/of personeelsleden zich wenden tot een door de school aangestelde
contactpersoon. Deze biedt hulp, geeft advies of kan doorverwijzen naar een externe
vertrouwenspersoon van de ISA of de Landelijke Klachtencommissie.

» De klachtenregeling ligt op school ter inzage.

Overleg, samenwerking, melding en aangifte

Artikel 4

De school spant zich tot het uiterste in om te voorkomen dat leerlingen van school worden
verwijderd. Indien de school geen andere weg meer open staat zal deze eerst zelf proberen
zorg te dragen voor plaatsing op een andere school. Daar waar ook dit niet mogelijk blijkt te
zijn, zal afstemming plaatsvinden met de betrokken medewerker leerplichtzaken.

Om een optimaal rendement van de schoolloopbaan te bewerkstelligen wordt er o.a. veel
aandacht besteed aan -ongeoorloofd- verzuim. Er is een verzuimprocedure opgesteld met
duidelijke regels, afspraken en sancties. Tevens is er sinds 2006-2007 een
incidentenregistratie, dat mede bepalend is voor het veiligheidsbeleid van de school.

Artikel 5

De school werkt zo veel mogelijk mee aan de uitvoering van maatregelen die de
politie/justitie inzake de handhaving van wet- en regelgeving en de openbare orde
noodzakelijk acht.

Artikel 6

Bij het vermoeden van een ernstige bedreiging van de veiligheid in school, dan wel het
voorkomen van crimineel gedrag door leerlingen in en om de school, doet de school in alle
gevallen melding bij de politie en voert zo nodig overleg inzake te nemen maatregelen.
Indien de noodzaak daartoe aanwezig is zal er contact worden opgenomen met de
Ketenunit.

Artikel 7

De politie en het Openbaar Ministerie verplichten zich om aangifte van een strafbaar feit, c.q.
het doen van een zgn. Bel M-melding, prioriteit te geven aan een snelle interventie en
afhandeling.

Artikel 8
De politie en het Openbaar Ministerie zullen, waar de wet dit toestaat, aan de school advies
en/of informatie te vragen over de te treffen (pre-)justitiéle sancties, indien het een leerling



van een van de in deze overeenkomst genoemde scholen betreft en indien de school
aangifte heeft gedaan.

Artikel 9
De school zal, daar waar mogelijk en op basis van overleg, medewerking verlenen aan het
uitvoeren van (pre-)justitiéle sancties.

Voorlichting en advies

Artikel 10

De politie geeft, in overleg met de schoolleiding, voorlichting en advies aan schoolleiding,
leerkrachten, onderwijsondersteunend personeel, ouders/verzorgers en leerlingen over het
voorkomen van overlast, vandalisme en criminaliteit.

Duur van de overeenkomst

Artikel 11

1. Deze overeenkomst geldt voor bepaalde tijd, en is van kracht gedurende de periode
2006-2010.

2. Partijen spreken nu reeds uit dat zij in beginsel bereid zijn de overeenkomst met één of
meer jaren te verlengen. Evaluatie vindt minimaal één keer per jaar (in ieder geval aan het
eind van het schooljaar) plaats.

Prioriteit

Artikel 12

1. Gedurende het schooljaar 2006-2007 zal prioriteit worden gegeven aan diefstal en
controle op wapenbezit van leerlingen. Tussentijds kunnen partijen, indien de situatie
daartoe aanleiding geeft, komen tot een herziening van de prioriteitsstelling.

2. Bij verlenging van deze overeenkomst kan jaarlijks tot herziening van de prioriteitsstelling
worden overgegaan.

De rol van het stadsdeel

Artikel 13

1. Het stadsdeel houdt toezicht op de naleving van de te maken afspraken en biedt facili-
taire ondersteuning aan de bij de uitvoering van de afspraken betrokken partijen.

Zij zal in dit verband zorg dragen voor het organiseren van de in Artikel 17 bedoelde
evaluatiebijeenkomst.

Voorts zal het stadsdeel de activiteiten van de leerplichtambtenaar aansturen.

Daar waar nodig en voor zover mogelijk, gelet op regelgeving en eventuele andere
beperkingen, treft het stadsdeel voorzieningen in de sfeer van de openbare ruimte.
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Evaluatie

Artikel 14

1. Partijen zullen, lopende de overeenkomst, de wijze van uitvoering van deze
overeenkomst evalueren. Een verslag van dit overleg wordt aan alle partijen beschikbaar
gesteld.

2. De scholen brengen bij die gelegenheid verslag uit van ondernomen acties in het kader
van de Arbo-veiligheidszorg en betrekken daarbij de uitvoeringsaspecten van deze
overeenkomst.



Aldus getekend te AMSTERDAM

Directeur

Stadsdeel

Politie

Openbaar Ministerie

datum: 15 februari 2007



