
 

 
 
Workshops 
 

1. Kernbeleid Veiligheid: nieuw! 

Het Kernbeleid Veiligheid van de VNG is al jaren een begrip in gemeenteland bij het opstellen van een 

nieuw integraal veiligheidsplan. Het huidige Kernbeleid is een aantal jaren oud. Reden om dit najaar een 

nieuwe, geactualiseerde versie uit te brengen. De workshop gaat in op de belangrijkste veranderingen in 

het nieuwe Kernbeleid en op welke wijze u uw lokale veiligheidsbeleid nog beter en efficiënter kan 

vormgeven. Aan bod komt onder andere de relatie tussen het Kernbeleid en regierol van gemeenten, 

mede in het licht van het nieuwe wetsvoorstel Regierol gemeenten, en de wijze waarop in een gemeente 

het veiligheidsbeleid zo goed mogelijk kan worden geborgd. Ook wordt een op het Kernbeleid gebaseerd 

instrument gepresenteerd: het VNG-BVH model, waarmee  tot op straatniveau  actuele politiecijfers 

volgens de indeling van het Kernbeleid kunnen worden opgevraagd. 

� Workshopleider: VNG en BMC 

 

2. De bezuinigingsnavigator 

Gemeenten moeten bezuinigingen, maar hoe zet je voor veiligheid een bezuinigingstrategie op? In de 

workshop worden met de ‘Bezuinigingsnavigator’ de knoppen zichtbaar waaraan u kunt draaien. Waar 

heroverwegen (kern)taken en waar ‘kaasschaven’? In de organisatie snijden of efficiënter organiseren? 

Kiezen op basis van de hoogte van budgetten of op basis van inzicht in mogelijke ambitieniveaus en 

bijbehorende prijskaartjes? Bezuinigingen zelf bedenken of deze samen met veiligheidspartners en 

burgers in beeld brengen? 

� Workshopleider: Partners + Pröpper 

 

3. Burgerparticipatie bij politie-inzet 

De regionale colleges stellen vast wanneer, waar en hoeveel politie wordt ingezet. Maar kan een buurt of 

wijk ook zelf beslissen hoe de professionals (politie, gemeente, welzijnswerk en woningverenigingen) 

moeten worden aangestuurd op het thema Leefbaarheid en Veiligheid? In Engeland is met deze manier 

van werken al ruimschoots ervaring opgedaan. Ook in Nederland zal dit binnenkort bij een aantal 

gemeenten geïntroduceerd worden. In deze workshop worden de ervaringen gedeeld uit Engeland en 

Maastricht. Wat zijn de positieve punten en wat zijn de valkuilen als je burgers laat meebeslissen over de 

politie-inzet? 

� Workshopleider: Limburg Zuid 

 

4. Veiligheidshuizen in gevaar?  

Veiligheidshuizen werken steeds regionaler en krijgen steeds meer in de melk te brokkelen als het gaat 

om het regionale en lokale veiligheidsbeleid. Toch loopt ook de financiering van Veiligheidshuizen terug. 

De subsidie van het Ministerie van Justitie wordt minder en gemeenten en instellingen hebben ook last 

van de bezuinigingen. Hoe gaan gemeenten, het OM, de politie, zorg- en justitiepartners hier mee 

om? Komt het voortbestaan van Veiligheidshuizen hiermee in gevaar? Het NOG Veiligerhuis laat u in deze 

workshop zien hoe zij dit gevaar regionaal weten af te wenden. 

� Workshopleider: NOG Veiligerhuis, kennishuis Integrale Veiligheid. 

 

5. Burgemeestersbevoegdheden dijen uit 

De burgemeester heeft in de afgelopen tijd veel taken en bevoegdheden op het terrein van Openbare 

Orde en Veiligheid erbij gekregen. Welke taken en bevoegdheden zijn dat en wat zijn de consequenties 

van al deze extra taken? Wordt het veiligheidsbeleid er sterker door? Of leidt het tot extra lasten voor de 



gemeenten in een tijd dat er juist bezuinigd moet worden? Bovendien is het de vraag hoe een en ander 

zich verhoudt tot de mogelijke vorming van één nationale politie. Zitten we straks met een opgetuigde 

burgemeester die afhankelijk is van de politie die vanuit Den Haag wordt aangestuurd? Of loopt het 

allemaal niet zo’n vaart? De workshop gaat in op deze en andere vragen en over de rol van de 

burgemeester binnen de gemeentelijke organisatie.  

� Workshopleider: Nederlands Genootschap van Burgemeesters en het CCV 

 

6. Keuzes in de handhaving 

Bezuinigen betekent veelal keuzes maken: waarom, wat en hoe te handhaven? Wat is belangrijk, welke 

problemen laten we liggen, welke pakken we aan? Hoe pakken we die dan aan? En hoe ambitieus kunt u 

als gemeente dan nog zijn? Welke keuzes zijn duurzaam, maar niet te duur? In dit keuzeproces ligt er een 

taak voor de professional maar evenzeer een sturende rol voor het bestuur. De afdeling 

Nalevingsexpertise van het CCV laten u zien hoe een effectieve en efficiënte aanpak van 

nalevingsproblemen samen kunnen gaan. 

� Workshopleider: Nalevingsexpertise, het CCV 

 

7. Regionale samenwerking levert geld op! 

Gemeenten, politie en OM werken in vele regio’s samen. Zij werken samen omdat bepaalde 

veiligheidsonderwerpen efficiënter en beter op regionaal niveau kunnen worden opgepakt. Maar is dat 

ook werkelijk zo? Levert regionale samenwerking op integraal veiligheidsbeleid een kostenbesparing op? 

Of creëert dit juist een extra tussenlaag waar meer tijd en geld in gaat zitten. Deze workshop gaat in op 

de vraag hoe je regionale samenwerking zo organiseert dat het ook winst oplevert, zowel financieel als 

op de samenwerking. De inzichten die in de regio Twente zijn opgedaan, zullen in deze workshop aan de 

orde komen.  

� Workshopleider: Platform Integrale Veiligheid Twente 

 

8. Minder recidive door aanpak ex-gedetineerden? 

Een goede terugkeer van ex-gedetineerden draagt bij aan een veiliger samenleving. De eerste dagen na 

de vrijlating zijn vaak beslissend. Goede nazorg verkleint de kans op herhaling van crimineel gedrag. 
Gemeenten zijn verantwoordelijk voor een verantwoorde terugkeer van gedetineerden naar de 
samenleving. Reclassering kan hen hierbij helpen. Sinds enkele jaren hebben de gemeenten hier een 

grotere rol in gekregen, wat voor hen extra coördinatie met zich meebrengt. Bij gemeenten zijn 

coördinatoren aangesteld die de ex-gedetineerden op vijf basisvoorzieningen moeten begeleiden. De 

workshop bekijkt wat de stand van zaken tot nu toe is want de praktijk is weerbarstig. Hoe gaat 

bijvoorbeeld de samenwerking met de gevangenissen. Is er nu minder recidive nu er extra aandacht voor 

ex-gedetineerden is?  

� Workshopleider: Reclassering Nederland en Programma Sluitende Aanpak Nazorg van het ministerie 

van Justitie 

 

9. Politie en lokaal integraal veiligheidsbeleid  

Politie en gemeenten maken samen met een scala aan veiligheidspartners het integraal veiligheidsbeleid. 

In een Inspectiebericht van IOOV is ingegaan op de ‘politie en lokaal integraal veiligheidsbeleid’. In deze 

workshop gaan we in op de verantwoordelijkheden van de veiligheidspartners en het verstevigen van de 

samenwerking. De rollen en de verantwoordelijkheden van de politie ten opzichte van de andere 

veiligheidspartners wordt nader uitgelicht. Het doel is enerzijds om een bijdrage te leveren aan een 

effectievere aanpak van integrale veiligheid en anderzijds meer begrip kweken voor elkaars positie.  

� Workshopleider: Inspectie Openbare Orde en Veiligheid 

 

10. Van bezuinigingen tot strategische heroriëntatie 

Dat gemeenten en andere veiligheidspartners moeten gaan bezuinigen staat vast. Alleen hoe en op welke 

manier, daar is niet één antwoord op te geven. Hoe maakt u afgewogen keuzes en welke keuzes zijn dat? 

Is het, voordat er gekeken wordt welke bezuinigingen geïmplementeerd kunnen worden, beter een 

strategische heroriëntatie te maken? Op welke terreinen, vanuit welke perspectieven kunt u een 

dergelijke heroriëntatie het beste maken? En welke informatiebasis is daar voor nodig? BMC heeft 

hierover in opdracht van de VNG een boekje geschreven met daarin mogelijkheden voor bezuinigingen. In 

deze workshop krijgt u inzicht in op welke gronden er keuzes gemaakt kunnen worden en hoe dat 

uitwerkt voor uw aanpak en organisatie.  

� Workshopleider: BMC 


